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PROGRAMME V\/
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Contact

Définir la notion de Transition écologique

Contextualiser la situation : d'un point de vue mondial
puis local

Quels liens entre sa structure et ce contexte général ?
Quelle situation pour sa structure / son territoire :
identification d'un enjeu majeur et du prisme de
I'action a mener

Définir un plan d’action

Proposition de méthodologie

Outils

Début d'adaptation de la méthode a sa structure/ son
territoire

Etude de cas

Modalités Tarif
e 8a12 participants
e 1journée de 7h
e Présentiel sur site / distantiel

Inscription

Possible au titre de la formation professionnelle ou a titre individuel

Inscription auprés du GRAINE Normandie

02 31 95 30 64 ou formation@graine-normandie.net

Mettre en place un projet de transition
a I'échelle d'un territoire / d'une

Objectifs
o Comprendre les enjeux de la
transition écologique
e Acquérir une méthodologie
adaptée
o S'approprier des outils

Public cible

Directeur de centre de loisirs,
animateur, agent de
développement... tout métier en
posture d'accompagnement de
projet de transition écologique

Prérequis et évaluation
Pas de prérequis

Evaluation en fin de formation,
puis 3 a 6 mois apres

Méthode pédagogique

Travail en petit groupe, alternance
temps collectif /temps individuel,
outils ludiques, support visuel,
adaptation des approches a
chaque public

 Atitre professionnel : 350 € / jour / stagiaire
« Atitre individuel : sur devis
e Enintra:sur devis

GRAINE

Viridis : accompagnement personnalisé, conseil et formation
m Mathilde Turina | mathildeturina.viridis@outlook.fr | 06 13 31 51 49



